CIRSURES

Cocal do Sul, Lauro Muller, Morro da Fumaca,
Orleans, Treviso, Siderépolis e Urussanga

ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE URUSSANGA

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE RESIDUOS
SOLIDOS URBANOS DA REGIAO SUL - CIRSURES

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 03/2023 — CIRSURES

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS DA
REGIAO SUL - CIRSURES, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publico que estdo abertas as inscricbes ao PROCESSO SELETIVO, para contratacdo por tempo
determinado para atender & necessidade temporéria de excepcional interesse publico, conforme
quadro funcional do Consorcio Intermunicipal de Residuos Solidos Urbanos da Regido Sul —
CIRSURES, este Processo Seletivo reger-se-a de acordo com as normas estabelecidas neste Edital e
demais legislacdes pertinentes.

| 1. DO CRONOGRAMA |

17/10/2023

Publicagéo do Edital.

17/10/2023 até as
23h59min do dia

PERIODO DE INSCRICOES.

16/11/2023

17/10/2023 . L < L

10/11/2023 Periodo para solicitar isengdo do pagamento da taxa de inscrigéo

13/11/2023 Divulgacéo da lista de isentos do pagamento da taxa de inscricdo

14/11/2023 Prazo para recursos contra indeferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de

15/11/2023 inscri¢éo

16/11/2023 Julgame_ntNO dos recursos contra indeferimento da solicitacdo de isencdo da taxa
de inscrigéo
Prazo para envio eletronicament,e no site
https://portal.sctreinamentos.selecao.site através da “Area do Candidato” de

16/11/2023 laudo médico para candidatos com deficiéncia e para pedido de condi¢bes
especiais para a realizacdo das provas objetivas, conforme itens 3.9 e 4.2 deste
edital.

17/10/2023 . x . -

17/11/2023 Prazo para impressao do boleto e para pagamento da taxa de inscri¢éo

20/11/2023 Publicacgéo da relacédo de inscritos

21/11/2023 Prazo para recurso contra o indeferimento de inscri¢éo

22/11/2023 P ¢
Julgamento dos recursos contra o indeferimento de inscricdo e Homologacao

23/11/2023 S - . «
das Inscricdes (listagem oficial) e divulgacao do local de provas

26/11/2023 DATA PARA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

26/11/2023 Publlicagao do _ gabarito provisorio (apés as 20h) no site
https://portal.sctreinamentos.selecao.site

27/11/2023 ~ .

28/11/2023 Prazo para recurso contra Questdes e Gabarito

05/12/2023 Julgamento dos Recursos contra questdes e gabarito e Publicagdo do Gabarito
Oficial e Publicacdo das Notas da Prova Objetiva

06/12/2023 -

07/12/2023 Prazo para recurso contra Notas da Prova Objetiva

08/12/2023 Julgamento dos Recursos contra Notas da Prova Objetiva e Convocagdo dos
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candidatos para realizacao das Provas Praticas.
10/12/2023 DATA DE REALIZAC;AO DAS PROVAS PRATICAS
12/12/2023 Publicacdo das notas das Provas Praticas e da Classificacdo Provisoria
13/12/2023 a | Prazo de Recursos contra notas das Provas Praticas e contra a Classificacdo
14/12/2023 Provisoria

Julgamento dos Recursos contra notas das Provas Préticas e contra a

19/12/2023 Classificagdo Provisoria

A partir de

19/12/2023 Homologacédo do Resultado Final

1.1. O cronograma é uma previsao e podera sofrer alteracdes, dependendo do nimero de inscritos e
de recursos, intempéries e por decisdo da Comissdo de Coordenacdo e Fiscalizacdo do Processo
Seletivo e/ou da Comissdo Executora, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar suas
alteracdes nos meios de divulgacdo do certame.

1.2. Este Processo Seletivo serd executado sob a responsabilidade da Empresa SC Treinamentos,
CNPJ n° 26.068.753/0001-22, sediada na Rua Bardo do Rio Branco, 471, Bairro Imigrantes.
Timbé - SC.

1.3. A fiscalizacdo e a supervisdo deste Processo Seletivo estardo a cargo do Consorcio
Intermunicipal de Residuos Sdélidos Urbanos da Regido Sul — CIRSURES e da Comissdo de
Coordenacéo e Fiscalizacdo do Processo Seletivo.

1.4. As publicacBes poderdo ser realizadas ap6s as 17 horas da data prevista no cronograma deste
edital, cabendo ao candidato a responsabilidade de acompanhar as publicacdes.

1.5. O Edital do Processo Seletivo, os demais comunicados e avisos aos candidatos, a relacdo de
inscritos, os gabaritos e provas, os julgamentos realizados, convocagdes para provas e demais atos
do Processo Seletivo, serdo publicados no site na Internet:
https://portal.sctreinamentos.selecao.site. No site
http://www.cirsures.sc.gov.br/institucional/documentos/5/concurso-publico sera publicado o
Edital do Processo Seletivo e os editais de convocagdo dos aprovados.

1.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes, comunicados,
mensagens eletrénicas (e-mails) e demais documentos divulgados e/ou enviados referentes ao
presente Processo Seletivo.

1.7. A escolaridade e requisitos exigidos, conforme item 2.1 e legislacdo em vigor, deverao ser
comprovados no ato da posse apds a convocacao.

1.8. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitagdo irrestrita das
instrucdes e das condicdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste edital,
bem como em eventuais aditamentos, comunicagOes, instrugdes e convocagoes, relativas ao
certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatorio como se nele estivesse
transcrito e acerca dos quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.
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| 2. DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. Quadros de cargos, vagas, carga horaria, habilitacdo minima, vencimento, valor das inscrigdes e

tipo de prova:

Carga -
Cargo/Funcao Vagas | Horaria | Habilitagdo Minima SEIEN Tipos de Prova eler ek .T‘?(a
R$ de Inscrigéo
Semanal

Overador de Ensino fundamental completo e Obietiva e

pera CR 40h | carteira nacional de habilitacio CNH | 2.650,18 Jett R$ 50,00
Maquinas . Pratica

— categoria C

Rasteleiro CR 40 h Ensino fundamental incompleto 2.191,51 Ogjrg?i\ég € R$ 50,00

CR = Cadastro de Reserva.

2.2. Os candidatos que integrarem a lista de aprovados deverdo manter seus enderegos e contatos
atualizados no Departamento de Recursos Humanos do Consércio Intermunicipal de Residuos
Solidos Urbanos da Regido Sul — CIRSURES durante todo o periodo de validade do Processo
Seletivo, sob pena de desclassificagéo.

2.3. As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de classificacdo inclusive de vagas que
vierem a surgir durante o prazo de validade deste Processo Seletivo.
2.3.1. O candidato aprovado no presente Processo Seletivo dever4d acompanhar, através da
pagina do presente concurso no site do Consorcio Intermunicipal de Residuos Sélidos Urbanos
da Regido Sul — CIRSURES na area de “Concursos e Seletivos”, as convoca¢Oes que possam
surgir durante o periodo de validade do Processo Seletivo.

2.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, pela internet, através dos sites
informados no item 1.5 deste edital as publicacdes de todos os atos e editais relativos ao Processo
Seletivo, inclusive alteracdes que porventura ocorram durante a realizacdo do mesmo e até sua
homologagéo final.

2.5. Para a investidura no cargo, o candidato aprovado devera, obrigatoriamente, preencher
0S requisitos a seguir e apresentar os seguintes documentos:

a) Ter nacionalidade brasileira na forma da lei;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) Condigdes de saude fisica e mental compativeis com o exercicio do cargo ou funcdo através

de exame médico admissional,

d) comprovante de Inscricdo no PIS/PASEP;

e) uma foto 3x4;

f) copia de Comprovante de Residéncia e nimero de telefone;

g) copias de: Carteira de Identidade frente e verso, CPF e Titulo de Eleitor;

h) Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino;

i) cépia de Certiddo de Nascimento ou casamento;

j) copia de Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

k) copia do Certificado de Conclusdo de Escolaridade exigido para o cargo;

I) declaracao firmando termo de responsabilidade de que ao tomar posse ndo estd acumulando

cargos de acordo com o Art. 37, item XVI, da Constituicdo Federal, e ndo ter sofrido no

exercicio de funcdo publica as penalidades previstas em Lei;

m) carteira de vacinacdo atualizada — VVacina Hepatite B e Tétano;
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n) declaracdo de bens;

0) certiddo negativa de antecedentes criminais; e
p) Demais documento que o departamento de gestdo de pessoas vier a exigir.

2.6. A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados no item acima impedira a
admissdo do candidato e 0 mesmo sera eliminado do Processo Seletivo.

2.7. Os candidatos que forem considerados inaptos quando da realizacdo do exame médico pré-
admissional, ou que ndo se sujeitarem a realizacdo do mesmo, serdo eliminados do Processo
Seletivo.

2.8. A admissdo dos candidatos aprovados no Processo Seletivo dar-se-4 conforme a legislacdo
vigente no Consorcio Intermunicipal de Residuos Soélidos Urbanos da Regido Sul — CIRSURES na
data da admissao.

2.9. A comprovacao da escolaridade e o preenchimento dos demais requisitos legais indispensaveis
a nomeacdo no cargo publico sera exigida unicamente quando da posse no cargo publico. A ndo
apresentacao, naquela ocasido, de todos os documentos exigidos implicara na desclassificacdo do
Processo Seletivo e imediata convocagao do candidato seguinte na ordem de classificacao.

| 3. DAS INSCRICOES

3.1 A participacdo neste Processo Seletivo iniciar-se-a pela inscri¢do, que deverd ser efetuada no
prazo e condicdes estabelecidas neste edital.

3.2. A inscricdo sera efetuada exclusivamente via internet, sendo que o candidato devera acessar o
site https://portal.sctreinamentos.selecao.site, onde tera acesso ao Edital e seus anexos, a ficha de
inscricdo e aos procedimentos necessarios a efetivacao da inscrigéo.
3.2.1. Para efetivar a sua inscricdo o candidato devera acessar 0 endereco eletrbnico
https://portal.sctreinamentos.selecao.site em “Concursos e Sele¢es”, “inscri¢des abertas”,
selecionar o Consorcio Intermunicipal de Residuos Solidos Urbanos da Regido Sul —
CIRSURES Edital de Processo Seletivo 2023;
3.2.2. Baixar e Ler atentamente o edital completo, inteirando-se das condi¢des do certame
e certificando-se de que preenche todas as condicGes exigidas.
3.2.3. Clicar em “Realizar inscri¢do”, cadastrar-se, criando uma senha de acesso para a area do
candidato (guarde bem essa senha pois sera Util em todos os acessos futuros).
3.2.4. Preencher o Requerimento de Inscri¢do, conferindo os dados informados e envia-lo pela
internet, imprimindo uma cépia que deve ficar em seu poder;
3.2.5. Imprimir e efetivar o pagamento do boleto bancario, referente a taxa de inscri¢do, até o
dia do vencimento estabelecido no boleto.
3.2.6. Manter o boleto que comprova o pagamento da taxa de inscrigdo em seu poder.
3.2.7. E de responsabilidade do candidato manter atualizados os enderecos, e-mails e nlimeros
de telefones informados. Eventual mudanca de endereco, até a data de publicacdo do resultado
final do Processo Seletivo, devera ser atualizada no cadastro online do candidato, através da sua
area restrita, e devera ser comunicado a empresa SC Treinamentos por correspondéncia
eletronica (e-mail) enviada para: contato@scconcursos.com.br. Apos a data de publicacdo do
resultado do Processo Seletivo, deverdo ser comunicadas diretamente ao Consorcio
Intermunicipal de Residuos Sélidos Urbanos da Regido Sul - CIRSURES.
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3.2.8. N&o seré aceita inscri¢cdo via postal, por telex ou via fax, e-mail, extemporanea e/ou
condicional ou, ainda, fora do prazo estabelecido.

3.3. O candidato devera imprimir e pagar o boleto no valor determinado até a data limite, constante

no respectivo documento.
3.3.1. O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem
documentos comprobatorios do pagamento da taxa de inscricao.
3.3.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.
3.3.3. Para evitar 6nus desnecessario, 0 candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo somente apOs tomar conhecimento de todos os requisitos e condigdes
exigidos para assumir o cargo, bem como das regras constantes neste edital, acompanhando as
publicacdes e suas possiveis alteracdes.
3.3.4. A inscricdo s6 sera aceita quando o banco onde foi paga a taxa de inscri¢do confirmar o
respectivo pagamento.
3.3.5. Nao serdo aceitas as inscri¢cdes pagas fora do prazo de vencimento ou com cheques sem
provisdo de fundos.
3.3.6. O candidato, apos efetuar o pagamento da inscri¢do, ndo podera, sob qualquer pretexto,
pleitear a troca de cargo e/ou a devolugdo da importancia recolhida, uma vez que o valor da
inscricdo somente sera restituido em caso de anulacdo do Processo Seletivo.
3.3.7. A empresa SC Treinamentos e o Consorcio Intermunicipal de Residuos Sélidos Urbanos
da Regido Sul — CIRSURES néo se responsabilizardo por boletos clonados por estelionatarios,
através de virus no computador utilizado pelo candidato.
3.3.8. No caso de extravio do boleto original, uma segunda via podera ser obtida no mesmo
endereco, na area restrita do candidato.

3.4. O candidato deverd acompanhar a publicacdo da relacdo de candidatos inscritos para confirmar
0 processamento de sua inscri¢do. Caso sua inscricdo ndo tenha sido processada, 0 mesmo nado
podera prestar provas, podendo impetrar recurso, conforme prazo determinado neste edital.

3.5. A inscricdo do candidato implicara a tacita aceitacdo das condicOes estabelecidas neste edital,
bem como em eventuais aditamentos, comunicacdes, instrucdes e convocacdes relativas ao certame,
que passardo a fazer parte do instrumento convocatorio como se nele estivessem transcritos e das
quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.5.1. Ao se inscrever o candidato concorda com a divulgacdo de seu nome e data de
nascimento, titulos apresentados, resultados das avaliac6es a que for submetido e classificacao
no presente Processo Seletivo, para fins exclusivos de divulgacdo dos resultados relativos ao
certame, sendo garantido o sigilo dos demais dados apresentados, nos termos da LGPD.

3.6. O Consorcio Intermunicipal de Residuos Sélidos Urbanos da Regido Sul — CIRSURES e a
Empresa SC TREINAMENTOS néo se responsabilizardo por solicitaces de inscri¢do, via internet,
ndo efetivadas por motivos de ordem técnica, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas
de comunicacdo ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impresséo do
documento relacionado neste edital.

3.7. As informagdes prestadas no requerimento de inscricdo sdo de total responsabilidade do
candidato e, se falsas, incompletas ou inexatas, determinardo o cancelamento da inscricdo e a
anulacéo de todos os atos dela decorrentes, mesmo que o candidato tenha sido aprovado e/ou que o
fato seja constatado posteriormente.



CRSURES i ESTADO DE SANTA CATARINA
: MUNICIPIO DE URUSSANGA
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE RESIDUOS
i, Traviee BioRy's UNASS SOLIDOS URBANOS DA REGIAO SUL - CIRSURES
3.7.1.Sera nula a inscricdo de candidato que, por qualquer meio, faca uso de informagéo ou
documento falso ou oculte informacdo ou fato a ela relevante, sem prejuizo das sancdes
judiciais cabiveis.
3.7.2.No caso de cancelamento da inscri¢do serdo anulados todos os atos dela decorrentes, a
qualquer tempo, mesmo que o candidato tenha sido classificado e que o fato seja constatado
posteriormente.
3.7.3.Caso a inscri¢do do candidato ndo seja homologada, ou haja inexatiddo relativas a grafia
do seu nome, condicdo de pessoa com deficiéncia ou qualquer outra, caberd recurso nos
termos do presente Edital.
3.7.4.0s casos de erro de grafia, data de nascimento ou outro dado pessoal, o proprio
candidato deve entrar na area restrita do site, com seu CPF e senha cadastrados e fazer as
devidas alteracdes.

3.8. Os candidatos poderdo inscrever-se somente em um cargo.
3.8.1. Para o candidato que efetivar mais de uma inscrigdo, serd considerada valida somente a
altima inscricéo efetivada, desde que devidamente paga.
3.8.2. No caso de dupla inscricdo ndo sera admitida a utilizacdo do pagamento da primeira para
a segunda, devendo o candidato realizar a inscricdo completa (inscricdo + pagamento) para o
cargo que pretende concorrer.

3.9. O candidato que necessitar de condicdo especial (local de facil acessibilidade, uso de
aparelhos de audicao, professor ledor ou intérprete de libras “nao havera prova em braile ou
em libras”, prova com fonte ampliada e etc.) para a realizacdo das provas devera solicita-lo
encaminhando eletronicamente até o dia Gtil subsequente ao Gltimo dia de inscricdes, através da
“Area  do Candidato” em “Minhas Inscricdes” (acessando o endereco eletronico
https://portal.sctreinamentos.selecao.site) acessando este edital e selecionar a op¢do do campo do
assunto a que se refere o documento, inserindo o Anexo Il preenchido e assinado bem como
Atestado/Laudo Médico confirmando a condicao especial.
3.9.1. As solicitacOes de condicdes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade e de acordo com o laudo médico
especifico ao candidato a ser apresentado. No caso de uso de equipamentos especiais, estes
deverdo ser obtidos pelo candidato e apresentados antecipadamente ao fiscal de sala e ou
coordenador local da empresa SC Treinamentos para que verifique e autorize seu uso.
3.9.1.1. Caso o candidato ndo envie o pedido exigido no item anterior acompanhado de
laudo médico especifico que ateste a necessidade de condicao especial para realizacao
da prova objetiva, o candidato ndo terd preparado o tratamento diferenciado para
realizacdo de provas.
3.9.1.2. O candidato que necessitar de cadeira adaptada para canhoto devera apenas
encaminhar o Anexo Il preenchido e assinado, conforme item 3.9, ndo sendo necessario
encaminhar laudo médico para tal condig&o.
3.9.2. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas
devera solicitar por escrito conforme o item 3.9, durante o periodo da inscricdo, e levar
acompanhante que permanecera em sala reservada para essa finalidade.
3.9.2.1. O acompanhante e a crianga devem permanecer na sala reservada para
amamentacao desde o horario de inicio das provas.
3.9.2.2. Nédo havera compensacdo de tempo em favor de amamentacao.
3.9.2.3. A candidata lactante, 0 acompanhante e a crianca devem chegar ao local da prova
com a antecedéncia minima de trinta minutos.
3.9.2.4. Para a amamentacdo o lactente devera permanecer no ambiente a ser determinado
pela Coordenacdo do Processo Seletivo.
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3.9.2.5. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada por fiscal
volante, e neste momento ndo podera dialogar com o responsavel pela guarda da crianca.
3.9.2.6. A candidata nesta condigdo que ndo levar acompanhante, ndo podera realizar as
provas.
3.9.2.7. A candidata é responsavel pelos atos do adulto acompanhante, caso esse venha

causar algum transtorno durante a realizacdo das provas, a candidata sera
automaticamente eliminada do certame.

| 4. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENICA

4.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricio no presente Processo Seletivo,
desde que as atribuicdes do cargo pretendido sejam compativeis com as suas deficiéncias e a elas
serdo reservadas um percentual de 5% (cinco por cento), de acordo com o art. 37, inciso VIII da
Constituicdo Federal. E responsabilidade do candidato avaliar as funcdes dos cargos.

4.2. Ao inscrever-se nessa condicdo, o candidato devera escolher o cargo a que concorre e marcar a
opcio “Pessoas com Deficiéncia”, bem como devera encaminhar eletronicamente, através da “Area
do Candidato” em  “Minhas Inscrigdes”  (acessando o  endereco  eletronico
https://portal.sctreinamentos.selecao.site) acessando este edital e selecionar a opgdo do campo do
assunto a que se refere o documento, até o dia e horario designado no cronograma deste edital, e
anexar o laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da
necessidade especial e a caracterizacdo das anomalias impeditivas ao exercicio regular dos cargos,
emitido nos ultimos 06 meses contados da data de publicacdo este edital.

4.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico até o prazo determinado, ndo sera considerado
como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndao tendo direito a vaga especial,
seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal opcdo na ficha de inscricéo.

4.4. Os candidatos inscritos nessa condicdo participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condi¢cbes com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contetdo das
mesmas, a avaliacdo, aos critérios de aprovacao, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos, resguardadas as condigdes especiais previstas na
legislacao propria.

4.5. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serdo submetidos a exames médicos e
complementares que irdo avaliar a sua condicdo fisica e mental, a qual tera a decisdo terminativa
sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia, capacitante
(aptid&@o) ou incapacitante (inaptiddo), para o exercicio do cargo.

4.6. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos
demais candidatos com estrita observancia da ordem classificatéria.

4.7. Considera-se pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015, aquela
que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0 qual, em
interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade
em igualdade de condi¢des com as demais pessoas e que se enquadre nas categorias descritas no
Decreto Federal n® 9.508/2018.
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4.8. Caso a aplicacdo do percentual de 5% resultar em nimero fracionado, igual ou superior a 0,5%
(meio ponto percentual), este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

4.9.

Apdbs a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a

concessao de aposentadoria.

4.10. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato aprovado para uma das vagas destinadas aos
candidatos com deficiéncia que:

4.10.1. Nao comparecer, chegar atrasado ou ndo apresentar a documentacdo e ou exames
solicitados para a avaliacdo da Pericia Médica Oficial do Consorcio Intermunicipal de
Residuos Sdlidos Urbanos da Regido Sul — CIRSURES.

4.10.2. Cuja deficiéncia informada no requerimento de Inscricdo ndo seja constatada pela
Pericia Médica Oficial do Consércio Intermunicipal de Residuos Sélidos Urbanos da Regido
Sul — CIRSURES ou néo seja compativel com o exercicio do cargo.

4.10.3. Nao sera admitido recurso relativo a condicdo de deficiente de candidato que, no ato
da inscricdo, ndo declarar essa condicdo.

5. DAS ETAPAS DESTE PROCESSO SELETIVO E DA ISENCAO DA TAXA DE
INSCRICAO

5.1.

5.2.

Este Processo Seletivo constara de duas etapas:

5.1.1. Primeira etapa, de carater eliminatorio e classificatorio constando de Prova Objetiva para
todos os cargos.

5.1.2. Segunda etapa constando de Prova Pratica de carater eliminatorio e classificatério para
todos os cargos.

Sé&o isentos da taxa de inscrigdo neste Processo Seletivo:

a) Os candidatos doadores de Sangue fidelizado e Doadores de Medula Ossea.

b) Os candidatos que estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico por serem membros de familia de baixa renda (com renda mensal per
capita de até meio salario-minimo ou renda familiar mensal de até trés sal&rios-minimos).

5.2.1. Para os candidatos que solicitarem isencdo da taxa de inscricdo por serem doadores
de Sangue:
5.2.1.1. Considera-se para enquadramento ao beneficio previsto somente a doacdo de
sangue promovida a 6rgdo oficial, ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou
por Municipio.
5.2.1.2. A comprovacdo da qualidade de doador de sangue serd efetuada através da
apresentacdo de documento expedido pela entidade coletora. O documento previsto por
este item devera discriminar o nimero e a data em que foram realizadas as doagdes, nao
podendo ser inferior a 02 (duas) vezes anuais, considerando-se os 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias que antecederam a abertura do presente edital.
5.2.1.3. Os candidatos deverdo no momento da inscrigdo on-line, encaminhar
eletronicamente a documentagio acima através da “Area do Candidato” em campo
especifico para tal.
5.2.1.4. A constatacdo de falsidade dos documentos exigidos, além das san¢des penais
cabiveis importara na exclusdo da inscri¢do do candidato neste Processo Seletivo.
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5.2.2. Para os candidatos que solicitarem isencdo da taxa de inscricdo por estarem
inscritos no CadUnico:
5.2.2.1. Os candidatos deverdo no momento da inscricdo on-line, solicitar a isengédo
(CadUnico) e preencher o n° do NIS que comprove o Cadastramento (CadUnico)
fornecido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Agrario.
5.2.2.2. No caso de pedido de isencéo por estar inscrito no CadUnico, sera consultado o
Ministério do Desenvolvimento Social - MDS para verificar a veracidade das
informac0es prestadas pelo candidato.
5.2.2.3. Para verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato” e para
tanto é necessario que as informacgdes solicitadas (nome completo, data de nascimento,
nome da mae e municipio) sejam idénticas aquelas informadas no momento do
cadastramento, ou o candidato deve estar cadastrado a mais de 45 dias para ser possivel
acessar as informagdes.
5.2.2.4. A constatacdo de falsidade nas declaracfes apresentadas, além das sancGes penais
cabiveis importara na exclusdo da inscri¢do do candidato neste Processo Seletivo.

5.3. Sendo indeferido o pedido de isencdo da taxa de inscri¢do, restara ao candidato pagamento
da respectiva taxa de inscricdo até a data limite constante no boleto.

5.4. Nao havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isencdo da taxa de
inscricdo.

5.5. O candidato que efetivar mais de uma inscrigdo com pedido de isengéo de pagamento, para
0 mesmo cargo, terd analisada e confirmada apenas a ultima inscricdo, sendo as demais
canceladas.

5.6. Ndo sera permitida, apds a entrega do requerimento de isencdo, acompanhado dos
documentos comprobatorios, a complementacdo da documentacéo.

5.7. Ndo sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscri¢do via fax, via
requerimento administrativo, via correio eletrénico ou, ainda fora do prazo.

| 6. DA PRIMEIRA ETAPA DO PROCESSO SELETIVO: PROVA OBJETIVA

6.1. PROVA OBJETIVA (PO) de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas e 01 (uma) Unica
alternativa correta, de carater eliminatorio e classificatorio, visa avaliar os conhecimentos
indispensaveis ao exercicio das atribuicdes dos cargos oferecidos pelo presente edital e versara
sobre os conteudos programaticos indicados no Anexo |, a ser aplicada para todos os candidatos.
6.1.1. A prova objetiva terd pontuacdo de 0,00 (zero) a 10,0 (dez), utilizando-se 02 (duas) casas
decimais apo0s a virgula, cuja nota sera obtida mediante ao cémputo de acertos, tendo em vista
que cada questdo valera o disposto no item 6.3.
6.1.1.1. Serdo considerados aprovados neste Processo Seletivo o0s candidatos que
atingirem nota igual ou superior a 20% (2,0 pontos) na Prova Objetiva e nota igual ou
superior a 50% (5,0 pontos) na Prova Prética.

6.2. A prova objetiva para todos os cargos sera realizada na data de 26 de novembro de 2023
em horario divulgado juntamente com a publicacédo do local de realizacao das provas.
6.2.1. O tempo total de realizacdo das provas serd de no maximo 3 horas ja compreendendo o
tempo necessario para preenchimento do(s) cartdo(des) de resposta(s).
6.2.2. A empresa SC Treinamentos, por motivos técnicos ou de for¢a maior, podera retardar o
inicio da prova escrita ou transferir suas datas e ou horarios. Eventuais alteragdes seréo
comunicadas no site do Processo Seletivo na Internet, por mensagens enviadas para o e-mail
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informado, ou por aviso fixado na entrada principal ou mural do local anteriormente
determinado, caso o evento determinante da alteracdo seja de natureza imprevisivel.

6.3. A Prova Objetiva sera composta do seguinte programa de provas:

NUMERO DE VALOR DE TOTAL POR
DISEIRHIN QUESTOES | CADA QUESTAO | TIPO DE PROVA
Lingua Portuguesa 5 0,50 2,50
Matematica 5 0,50 2,50
Conhecimentos Especificos e Legislacdo 10 0,50 5,00
TOTAL 20 10,00

6.4. Normas para ingresso no local de provas e prestacdo da prova objetiva

6.4.1. O candidato deverd comparecer no local da prova portando, obrigatoriamente,

documento de identidade e caneta esferogréfica de tinta azul ou preta.
6.4.1.1. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgédos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte brasileiro,
certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por érgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da
Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997). Como o documento néo ficara retido,
sera exigida a apresentacdo do original, ndo serdo aceitas cdpias, ainda que autenticadas,
porém serdo aceitos documentos de identificacdo digital expedidas por érgdos publicos
desde gue apresentado diretamente do respectivo aplicativo do 6rgdo publico.
6.4.1.2. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento,
titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais, CPF, ou qualquer outro documento sem valor de identidade, bem como
documentos ilegiveis ou ndo identificaveis.
6.4.1.3. Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o
candidato devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéao
policial, expedido ha, no méaximo, (30) trinta dias. Neste caso serd realizada a
identificacdo especial através da coleta de impressao digital para posterior averiguacao.
6.4.1.4. A ndo apresentagdo do documento de identidade, nos termos desse edital
impedira o acesso do candidato ao local de prova.
6.4.1.5. Em face de eventual divergéncia a empresa SC Treinamentos podera exigir a
apresentacdo do original do Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢cdo, com a
devida autenticacdo bancaria, ndo sendo valida copia mesmo que autenticada.

6.5. Durante a realizacdo da prova ndo serd permitido ao candidato, sob pena de ser excluido do
Processo Seletivo:
6.5.1. Comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao Processo Seletivo, bem
como consultar livros ou apontamentos.
6.5.2. E vedado ao candidato, durante a realizacdo da provas, ausentar-se da sala sem a
companhia de um fiscal, ausentar-se da sala de prova levando o cartdo-resposta personalizado
e/ou 0 Caderno de Questdes ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizagcdo, comunicagao
com outro candidato, bem como se utilizando de quaisquer dos recursos ndo permitidos, tratar
incorretamente ou agir com descortesia a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas,
bem como os Coordenadores e seus Auxiliares ou Autoridades presentes.
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6.5.3. Néo sera permitido ao candidato realizar as provas portando arma(s) de qualquer espécie;
oculos escuros e artigos de chapelaria, tais como boné, chapéu, viseira, gorro ou similares,
ressalvados aqueles exclusivamente de livre manifestacdo religiosa como o “quipd” e “véu”,
desde que avaliados pelo fiscal de prova e que ndo apresentem nenhum indicio de utilizagéo
indevida, com a finalidade de violar os itens do Edital, especialmente aqueles que vedam
qualquer tipo de consulta; aparelhos eletrdnicos (maquinas calculadoras, agendas eletrénicas ou
similares, telefone celular, relégio com calculadora, smartphones, tablets, iPods, pen drives,
camera fotografica, aparelho para surdez (quando ndo houver a comprovacao exigida no item
3.9), tocadores MP3 ou similares, gravadores, alarmes de qualquer espécie, fones de ouvido ou
qualquer transmissor, gravador ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens, dentre
outros); dicionario; apostila; material didatico; livros; manuais; impressos; anotacdes; bebidas
com rotulos, dentre outros. Todos estes materiais e/ou equipamentos deverdo ser entregues
voluntariamente, no momento do ingresso na sala de prova, ao fiscal de sala, que os orientara
sobre o correto acondicionamento de seus pertences na sala de provas.
6.5.4. A simples posse, mesmo que desligado de aparelhos eletronicos, ou de qualquer
material, objeto ou equipamento ndo permitido, no local da prova, corredor ou banheiros,
configura tentativa de fraude e implicardo na exclusdo do candidato do Processo Seletivo,
sendo atribuida nota zero as provas ja realizadas.
6.5.5. Ter comportamento agressivo e descortés com qualquer pessoa envolvida na aplicacéo
das provas.
6.5.6. O candidato que tumultuar, interromper ou prejudicar de alguma forma a aplicagdo da
prova, sera desclassificado do Processo Seletivo.

6.6. A empresa SC Treinamentos, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do
Processo Seletivo podera solicitar a impressao digital do candidato no cartdo resposta (a qual ndo
substituira a obrigatoriedade do candidato assinar o cartdo), submeter os candidatos a revista
pessoal e ou de seus pertences, inclusive com varredura eletronica, bem como proceder a qualquer
momento a sua identificacdo datiloscopica ou dele fazer imagem fotogréafica ou video.

6.7. A empresa SC Treinamentos e o Consoércio Intermunicipal de Residuos Sélidos Urbanos da
Regido Sul — CIRSURES ndo assumem qualquer responsabilidade por acidentes pessoais e ou
avaria, perda ou desaparecimento dos materiais, objetos, equipamentos, mesmo que tenham sido
entregues aos fiscais de sala, veiculos ou qualquer outro bem trazido pelos candidatos para local de
prova ou qualquer tipo de dano que vierem a sofrer.

6.8. Todas as despesas decorrentes da obtencdo ou entrega de documentos, bem como as de
transporte e ou alimentacdo séo de inteira responsabilidade dos candidatos, mesmo que a prova
venha a ser transferida por qualquer motivo.

6.9. Durante a realizacdo da prova escrita objetiva, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicacdo da mesma e/ou pelas autoridades presentes, informaces referentes ao conteido
da prova e/ou critérios de avaliacao/classificacéo.

6.10. No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas ao local de provas estabelecido no Edital de Convocagdo, a empresa SC
Treinamentos podera proceder a inclusdo do candidato, desde que apresente comprovante original
de pagamento da taxa de inscri¢éo
6.10.1. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera
analisada pela empresa SC Treinamentos e a Comissdo Especial para Supervisionar e
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Acompanhar a Realizagdo do Processo Seletivo na fase do Julgamento das Provas Objetivas,
com o intuito de verificar a pertinéncia da referida inscricao.
6.10.2. Constatada a improcedéncia da inscrigdo, a mesma sera automaticamente cancelada

sem direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

6.11. Em hipdtese alguma haverd segunda chamada, ap6s o horério de inicio da prova nem a
realizacdo de prova fora do horario e local marcado para todos os candidatos.

6.12. Os envelopes contendo as provas serdo conferidos por 3 (trés) candidatos, que comprovarao
0s respectivos lacres e assinaréo, juntamente com o fiscal, o termo de abertura dos mesmos.

6.13. O candidato receberd, para realizar a prova, um caderno de questdes e um cartdo-resposta para
0 cargo inscrito, sendo responsavel pela conferéncia dos dados e pela verificagdo se o caderno de
questdes estd completo, sem falhas de impresséo e se corresponde ao cargo para o qual se inscreveu.
6.13.1. O caderno de questbes é o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as
técnicas para chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha,
EXCETO no CARTAO-RESPOSTA.
6.13.2. A ocorréncia de qualquer divergéncia deve ser comunicada imediatamente ao fiscal de
sala;
6.13.3. Néo serdo substituidos os cartdes por erro do candidato, tendo em vista sua codificaco,
nem atribuidos pontos as questdes ndo assinaladas ou marcadas com mais de uma alternativa,
emendadas ou rasuradas, a lapis ou com caneta esferografica de tinta com cor diversa das
estabelecidas ou em desacordo com as instrucdes contidas no caderno de provas e ou cartdo
resposta;
6.13.4. A correcdo das provas sera feita por meio eletrdnico - leitura Gtica, sendo o CARTAO-
RESPOSTA o unico documento valido e utilizado para esta correcdo. Este deve ser preenchido
com bastante atencdo. O candidato € o unico responsavel pela entrega do mesmo devidamente
preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na automatica
eliminacédo do candidato do certame.
6.13.5. Serdo considerados sem efeito, os cartbes-resposta entregues sem a assinatura do
candidato.

6.14. Ao terminar a prova, o candidato entregard ao fiscal de sala o cartdo-resposta devidamente
preenchido e assinado.
6.14.1. Apos a realizacdo da prova, o candidato devera afastar-se imediatamente do local
sob pena de desclassificacdo. O candidato que concluiu a prova ndo podera comunicar-se
com os candidatos que ainda ndo a efetuaram, ficando proibido inclusive de permanecer
no patio da entidade, ou ligar o celular antes de se retirar da escola.
6.14.2. Os candidatos que terminarem a prova ndo poderao utilizar os banheiros que séo
destinados ao uso dos candidatos em prova, o candidato que precisar utilizar o banheiro
deve, antes de entregar o cartdo resposta e o caderno de provas e sair de sala com seus
pertences, solicita ao fiscal 0 acompanhamento até os sanitarios.

6.15. No local da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos permanecerdo até o ultimo concluir, 0s
quais assinardo o termo de encerramento, juntamente com os fiscais, e efetuardo a conferéncia dos
cartdes-resposta, cujas irregularidades serdo apontadas no referido termo.
6.15.2. Os envelopes contendo o0s cartdes-resposta serdo entregues, pelos fiscais, ao
representante da comissao executora do Processo Seletivo.
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6.16. Na hipotese de ocorrer anulagdo de questfes, as mesmas serdo consideradas como respondidas
corretamente por todos os candidatos.

6.17. No caso de troca de gabarito, por erro ou falha de digitacdo na indicacdo da resposta correta
no gabarito provisorio, a resposta sera corrigida no gabarito final.

6.18. Serd atribuida nota 0,00 (zero) a resposta de questdes objetivas:
6.18.1. Cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial;
6.18.2. Que contenha emenda (s) e/ou rasura (s), ainda que legivel (eis);
6.18.3. Contendo mais de uma opc¢éo de resposta assinalada;
6.18.4. Que ndo estiver assinalada no cartdo de respostas;
6.18.5. Preenchida fora das especificacGes contidas no mesmo ou nas instrucdes da prova.

6.19. O correto preenchimento do cartdo resposta € de total responsabilidade do candidato, ndo
sendo responsabilidade do fiscal de sala alerta-lo das incorrecdes.

6.20. Em nenhuma hipotese havera segunda chamada destas provas.

7. DA SEGUNDA ETAPA DO PROCESSO SELETIVO: PROVA PRATICA

7.1. A prova pratica sera realizada conforme cronograma do item 1, deste edital, na data provavel
de 10 de dezembro de 2023 em local e horéario a ser divulgado juntamente com a publicacdo da
convocacdo dos candidatos para a realizacéo das provas praticas.
7.1.1. Ao realizar sua inscri¢do, o(a) candidato(a), declara estar ciente de que as provas praticas
poderdo ser filmadas.

7.2. APROVA PRATICA (PP), em relacio aos cargos de Operador de Maquinas e Rasteleiro sera
realizada com todos os candidatos aprovados na prova objetiva.
7.4.3. Para o cargo de Operador de Maquinas os candidatos sé poderdo realizar a Prova
Pratica mediante a apresentacdo da Carteira Nacional de Habilitacdo dentro do prazo de
validade compativel com o veiculo ou equipamento que sera utilizado na aplicacdo da mesma.

7.3. Sera vedado o acesso ao local de prova préatica ao candidato que se apresentar apos o horario
estipulado no ato de convocacdo e comparecer sem documento oficial de identificacdo (com foto)
sob qualquer alegacao.
7.3.1. Apo6s a identificacdo dos candidatos, estes receberdo as instrugdes quanto as provas
praticas e o local de movimentacao e permanecerdo a espera do fiscal que vai Ihes acompanhar
até o local de realizacéo da prova.
7.3.2. Néo sera aplicada prova fora do dia, horario e local diferente daquele informado na
convocacdo para realizacéo das provas praticas.
7.3.3. Os equipamentos, veiculos, maquinas, ferramentas, utensilios e materiais que deverao ser
utilizados na prova prética serdo fornecidos pelo Consorcio Intermunicipal de Residuos Sdlidos
Urbanos da Regido Sul — CIRSURES, no estado em que se encontrarem.
7.3.4. Sera considerado desistente e eliminado do certame o candidato que ndo comparecer,
chegar atrasado ou que se ausentar do recinto sem autorizagdo da comissdo executora do
concurso antes de realizar seu teste.
7.3.5. Durante a realizacdo da prova pratica é proibido utilizar telefones celulares e ou qualquer
outro equipamento de comunicacao, usar equipamento de som de qualquer natureza ou fumar.
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7.3.6. Ao concluir a sua prova, o candidato deverd retirar-se imediatamente do local sem
comunicar-se com os demais candidatos.
7.3.7. Por razBes de ordem técnica ou meteorolégica a prova podera ser adequada ou
transferida a data, local e horario de sua realizacdo. Os candidatos serdo avisados por
comunicado no sitio do concurso https://portal.sctreinamentos.selecao.site e ou por aviso fixado

no mural e ou porta de entrada principal do local anteriormente marcado para a sua realizagéo,
quando o evento determinante da alteracdo for de natureza imprevisivel.

7.4. Da especificacdo da Prova Prética para o cargo de Operador de M4quinas:

7.4.1. A prova pratica constituir-se-4 na execucdo de tarefas a serem realizadas
individualmente pelo candidato, designados pela Banca Examinadora, com a avaliacdo atraves de
planilhas, tomando-se por base as atribui¢des do cargo, com tempo méximo de 15 (quinze) minutos
para a execucdo de cada prova.

7.4.2. A avaliacdo serd feita pelo desempenho do candidato no trabalho que ir4 executar,
dentro das normas técnicas e legais, levando-se em consideragdo o0 uso e aproveitamento do
equipamento/maquina utilizada, avaliando sua habilidade ao operar o(a) mesmo(a), seu
aproveitamento, técnica e produtividade.

7.4.3. Caso o candidato demonstre conhecimento insuficiente e/ou inseguranca, oferecendo
qualquer tipo de risco na operacdo, 0 mesmo serd impedido de realizar o referido teste préatico e
seré considerado desclassificado e eliminado do Concurso Publico inclusive se ndo conseguir ligar,
arrancar ou executar uma manobra em até cinco tentativas.

7.4.4. Para realizar a prova prética os candidatos ao cargo de Operador de Méaquinas
deverdo apresentar carteira de habilitacdo na categoria compativel com e equipamento
descrito nos itens a seguir, a qual devera ter sido obtida ou renovada até a data da realizacao
da Prova Pratica sem a qual ndo podera realizar a prova.

7.4.5. O candidato que deixar de apresentar a Carteira Nacional de Habilitacdo na
categoria indicada no item anterior sera automaticamente eliminado.

7.4.6. O candidato aprovado no cargo de Operador de Maquinas terd que apresentar a
CNH dentro do prazo de validade conforme habilitacgdo minima do cargo (item 2.1) e
constante na lei Municipal, caso contrario o candidato ndo podera ser contratado.

7.4.7. N&o serdo aceitos certificados de autoescola, comprovantes de encaminhamento, boletins
de extravio ou furto, ou outro documento que ndo seja a carteira de habilitacéo.

7.4.8. No caso de eventual pane mecénica ndo causada pelo candidato, que implique na troca
do veiculo, a prova sera retomada a partir do momento em que foi interrompida, permanecendo
valida a pontuacédo até o momento da interrupgéo.

7.4.9. Para a prova prética do cargo de Operador de Maquinas sera utilizado um equipamento
do tipo Retroescavadeira de propriedade da Prefeitura Municipal no estado de conservagdo em que
se encontrarem.

7.4.10. Para a obten¢do da nota minima para que o candidato seja declarado apto ao cargo, dar-
se-a da seguinte forma:

a) O candidato iniciara a prova pratica com 10 (dez) pontos em cada prova, e no decorrer do
trajeto serdo apontadas as faltas cometidas, sendo descontados pontos conforme quadro a seguir:

Categoria da Falta Pontos a serem descontados | Quantidade de Faltas
avaliadas em cada categoria

Faltas Graves 1,00 04

Faltas Médias 0,50 07

Faltas Leves 0,25 06
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b) A categoria de faltas previstas no item anterior constara do formulario de avaliagdo com a
seguinte descricdo:

Faltas Graves: Aproveitamento do Equipamento, Produtividade, técnica, aptidao e eficiéncia
-NAO liberou equipamentos de seguranca dos comandos.

-NAO utilizou da melhor forma possivel a maquina para o servico com eficacia e qualidade.

-NAO concluiu por completo a tarefa proposta.

-NAO estacionou a méaquina baixando acessorios ao solo e/ou ndo engatou o freio para parar a
maquina, ao estacionar apos o término da tarefa.

Faltas Médias: Habilidades do Operador

-NAO executou com eficiéncia o inicio da operagéo, partida e arrancada.

-NAO executou com eficiéncia movimentos de marcha a frente e & ré.

-NAO respeitou a velocidade durante a avaliacdo, promovendo manobra ndo autorizada, como
demonstracdo desnecessaria de habilidade.

-NAO controlou o veiculo provocando nele movimento irregular (com a maquina, lanca, concha ou
lamina)

-NAO respeitou a capacidade operacional e técnica da maquina.

-NAO desligou a maquina ao estacionar ap6s término da tarefa.

-NAO apresentou calma e serenidade nas operagoes.

Faltas Leves: Verificagdo do Equipamento

-NAO usou roupas e calcados adequados

-NAO usou equipamento de protecao auricular ou ndo usou cinto de seguranca

-NAO subiu corretamente no equipamento usando os trés pontos de apoio

-NAO fez os ajustes necesséarios antes da movimentacdo da maquina como, bancos e espelhos
retrovisores.

-NAO esperou a leitura e/ou ndo conferiu os instrumentos do painel como medidores de presséo,
luzes indicadoras, horimetro.

-NAO conferiu nivel de combustiveis, agua e nivel de 6leo.

7.4.11. As faltas podem ser assinaladas cumulativamente, conforme a repeticao dos erros pelo
candidato.

7.4.12. Dependendo do numero de candidatos as provas poderdo ser realizadas em mais de um
veiculo/equipamento do mesmo tipo (Exemplo: veiculol, veiculo2, veiculo3).

7.5. Da especificacdo da Prova Prética para o cargo de Rasteleiro:
7.5.1. A prova pratica consiste em executar atividades inerentes ao cargo que serdo descritas e
apresentadas no dia de realizacdo da prova prética. A avaliacdo sera feita pelo desempenho do
candidato no trabalho que ira executar, dentro das normas técnicas, levando-se em consideracao
0 Uso e aproveitamento do equipamento utilizado e economicidade do material.
7.5.2. O uso de calgados e roupas adequados a realizacdo da prova pratica e de responsabilidade
exclusiva do candidato.
7.5.3. O candidato partird da nota 10 (dez) e serdo descontados pontos de 0,25 a 1,00 por cada
falta cometida, conforme os seguintes fatores a serem avaliados:

I-Apresentacao (asseio, higiene pessoal e uso de Equipamento de Protecéo Individual - EPI’s)

Roupas e Calcados adequados (-0,50)

Usou Equipamentos de protecéo. (-0,50)
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11-Organizacao do trabalho

Aguardou a ordem de inicio e fim, percebendo a tarefa a ser executada (-0,50)

Organizou o local antes de iniciar a tarefa (-0,50)

Soube trabalhar em equipe — quando for o caso (-0,50)

Organizou o local e guardou 0s equipamentos/materiais/ferramentas apds terminar a tarefa (-1,00)

111-Uso correto dos equipamentos e materiais de trabalho

Correto manuseio dos equipamentos/materiais/ferramentas (-1,00)

Cuidados com o0s equipamentos e outras pessoas (-0,50)

IV—Execucdo da tarefa proposta

Identificou corretamente 0s equipamentos/ferramentas/pecas (-1,00)

Possui conhecimento correto no uso e manuseio dos equipamentos/ferramentas/pecas (-1,00)

Possui agilidade e cuidado na execucdo da tarefa (-1,00)

Executou a tarefa adequadamente/A instalacdo funcionou corretamente (-1,00)

Terminou a tarefa no tempo estipulado. (-1,00)

7.5.4. As faltas podem ser assinaladas cumulativamente, conforme a repeticdo dos erros pelo
candidato.

7.6. Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada destas provas.

8. DAS NOTAS, DO CRITERIO DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO

8.1. A nota final sera:
Prova Objetiva = 40% + Prova Préatica = 60%, onde a formula final sera Prova Objetiva x 0,4 +
Prova Pratica x 0,6.

8.2. Sdo critérios para a Classificacdo neste Processo Seletivo:
a) Ter sido aprovado na Prova Objetiva.
b) Ter sido aprovado na Prova Objetiva e na Prova Prética.

8.3. Ocorrendo empate na classificagdo final, dar-se-a preferéncia, pela ordem, ao candidato:
8.3.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o ultimo dia da
inscricdo neste Processo Seletivo, de acordo com o previsto no paragrafo unico do art. 27 da
Lei Federal n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 e alteragdes — Estatuto do Idoso;
Para os demais casos, sera:
8.3.2. Que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos e Legislacao;
8.3.3. Que obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa;
8.3.4. Que obtiver maior nota na prova de Matematica;
8.3.5. Que tiver maior idade;
8.3.6. Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificacao final, o beneficio da
Lei 11.689/2008, deverdo, até o dia util subsequente ao ultimo dia de inscricGes, encaminhar
eletronicamente, através da “Area do Candidato” em campo especifico para tal, certiddo e ou
declaracéo e ou atestado ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justica
Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da funcao de jurado, nos termos
do art. 440 do CPP, emitidos a partir de 10 de agosto de 2008.
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8.3.7. Sorteio Publico.

8.3.7.1. O sorteio publico, a ser divulgado em data, horéario e local em edital préprio, sera
realizado com a presenca de representantes da comissdo do Processo Seletivo e da
presenca dos candidatos em questdo que serdo comunicados da sessdo. Se os candidatos
ndo se fizerem presentes no local, dia e horario marcado para a realizacdo do sorteio

publico, 0 mesmo acontecerd sem maiores prejuizos, sendo que ao final sera lavrada ata
pela comissdo com os resultados do sorteio publico.

9. DOS RECURSOS

9.1. Serdo admitidos 0s seguintes recursos:
9.1.1. Impugnacao do presente edital;
9.1.2. Do indeferimento do pedido de inscricédo e de isen¢do de taxa de inscrigéo;
9.1.3. Da formulagdo das questdes e da discordancia com o gabarito da prova;
9.1.4. Da nota da prova objetiva;
9.1.5. Da nota da prova pratica.
9.1.6. Da classificacdo provisoria.

9.2. A impugnacao a este edital podera ser efetuada por qualquer cidaddo, no prazo de 02 (dois) dias
Uteis, ap6s a sua publicacdo, mediante requerimento junto a Sede Administrativa do Consorcio
Intermunicipal de Residuos Solidos Urbanos da Regiao Sul.

9.3. Os demais recursos deverdo ser feitos exclusivamente através do sitio da empresa SC
TREINAMENTOS - https://portal.sctreinamentos.selecao.site da seguinte maneira:
9.3.1. Acessar a area do candidato no site https://portal.sctreinamentos.selecao.site, e realizar
login identificando-se.
9.3.2. Na area do candidato em “minhas inscri¢des” localizar este Processo Seletivo;
9.3.3. Na coluna “opgdes” deslize 0 mouse sobre o0 bot&o e clique em "Solicitar Recurso”.
9.3.4. Digitar o seu recurso ou motivo que gerou o recurso com a devida fundamentacéo.
9.3.5. No caso de recursos contra questdes da prova objetiva, identificar o nimero da prova e
0 nimero da questdo (fundamentando sua argumentacao e indicando referéncia bibliografica).
9.3.6. Para cada questdo devera ser enviado um unico formulario de recurso.
9.3.7. Caso necessite anexar arquivos anexe apenas um por recurso. Caso haja mais de um
arquivo para um Unico recurso deve-se compacta-los (ZIP) em um Unico arquivo. Serdo
aceitos arquivos do tipo: .png, .jpg, .jpeg, .bmp, .pdf, .doc, .docx, .gif, .zip e .rar com tamanho
maximo permitido de 7 megabytes.
9.3.8 Clicar em “enviar”.

9.4. Somente serdo aceitos, analisados e julgados recursos fundamentados, com argumentacao
I6gica e consistente.
9.4.1. No caso de recursos contra questdes ou gabarito, devera ser elaborado um recurso para
cada questdo, sob pena de sua desconsideracdo, e 0s mesmos deverdo conter indicacdo do
nimero da questdo e conter copia da bibliografia mencionada. Simples pedidos de reviséo de
guestdes ndo serdo analisados.

9.5. A banca examinadora da entidade executora do presente Processo Seletivo constitui-se em
Gltima instdncia para recurso, sendo soberana em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberdo
recursos adicionais.
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9.6. A empresa SC Treinamentos ndo se responsabiliza pelo néo recebimento dos recursos, por

motivo de ordem técnica como congestionamento, caixa de e-mail lotada, antivirus, spam, arquivo
muito grande (aconselha-se enviar compactado).

9.7. Recursos com teor ofensivo que desrespeite a banca examinadora serdo preliminarmente
indeferidos.

9.8. As decisOes dos recursos serdo dadas a conhecer coletivamente através de ato publicado no site
https://portal.sctreinamentos.selecao.site, ndo serdo enviadas respostas individuais aos candidatos.

9.9. Apos anélise dos recursos interpostos ou por constatacdo e ou corregdo de erro material, podera
haver alteracdo da nota, pontuacdo e ou classificacdo inicialmente obtida pelo candidato, para uma
nota, pontuacgéo e ou classificagdo superior ou inferior ou, ainda desclassificacdo do candidato que
ndo obtiver, feitas as correces exigidas, a nota minima na prova escrita objetiva ou nas demais
avaliagdes realizadas.

9.10. A decisdo exarada nos recursos, pela Comissdo Organizadora é irrecorrivel na esfera
administrativa.

| 10. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O prazo de validade deste Processo Seletivo é de 2 (dois) anos, a contar da publicacdo da
homologacdo do resultado final do certame. Este prazo poderd, a critério e conveniéncia da
Administracdo, ser prorrogados uma Unica vez.

10.2. Os candidatos aprovados serdo admitidos obedecendo-se rigorosamente a ordem de
classificagdo obtida e as vagas existentes.

10.3. A aprovagéo e classificagdo neste Processo Seletivo ndo asseguram ao candidato o direito de
ingresso imediato e automatico no quadro de servidores, sendo que a admissao é de competéncia do
Consorcio Intermunicipal de Residuos Solidos Urbanos da Regido Sul — CIRSURES, dentro da
validade do Processo Seletivo ou de sua prorrogacdo, observada a ordem de classificacdo dos
candidatos e das demais condicdes estabelecidas neste edital.

10.4. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos atos de convocagio e
manter atualizado seus dados, endereco e telefones de contato.

10.5. As providéncias e atos necessarios para a convocagdo, nomeagdo e posse dos candidatos
aprovados/classificados e habilitados sdo de competéncia e responsabilidade do Consoércio
Intermunicipal de Residuos Solidos Urbanos da Regido Sul — CIRSURES.

10.6. Caso haja necessidade, o Consorcio Intermunicipal de Residuos Sélidos Urbanos da Regido
Sul — CIRSURES poderé solicitar documentos complementares aos candidatos.

10.7. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que verificadas

posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricdo, desqualificagéo e desclassificacdo do candidato,
com todas as decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.
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10.8. O candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com o desempenho das funcGes
sera desclassificado.

10.9. Os candidatos que forem considerados inaptos quando da realizacdo do exame médico pré-
admissional, ou que ndo se sujeitarem a sua realizacao, serdo eliminados do Processo Seletivo.

10.10. Caso o candidato convocado para assumir a vaga ndo preencha os requisitos para a
contratacdo, ou por qualquer motivo, venha a desistir do mesmo, ou ainda ndo compareca para
assumir a vaga no prazo estipulado, sera convocado o proximo candidato classificado, seguindo a
ordem final de classificacdo para o respectivo cargo, sendo que o candidato serd eliminado deste
concurso pubico.

10.11. O chamamento do candidato poderé ocorrera através de publicacdo de edital e eventualmente
atraves de contato por telefone e/ou e-mail, devendo o candidato comparecer no Setor de Recursos
Humanos para manifestar seu interesse de ingressar nos Quadros do Consoércio, em até 10 (dez) dias
munido dos documentos e exames especificados no edital do concurso.

10.12. O candidato que possuir outra funcdo ou emprego em érgdo da Administracdo Direta ou
Indireta, Autarquias, Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista e Fundag¢6es mantidas pelo
Poder Publico, devera adequar-se ao disposto no art. 37, XVI e XVII da Constituicdo Federal, antes
de assumir sua funcdo no Consércio Intermunicipal de Residuos Sélidos Urbanos da Regido Sul —
CIRSURES.

10.13. O candidato classificado se obriga a manter atualizado seu endereco para correspondéncia,
telefone e e-mail perante o Consorcio Intermunicipal de Residuos Solidos Urbanos da Regido Sul -
CIRSURES, ap6s o resultado final.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A lista de inscritos, o gabarito da prova objetiva, a lista de classificados e decisfes resultantes
de recursos e demais atos provenientes deste edital de Processo Seletivo serdo publicados no sitio
https://portal.sctreinamentos.selecao.site. No quadro de publicagdes oficiais do Consorcio
Intermunicipal de Residuos Solidos da Regido Sul - CIRSURES, no link,
http://www.cirsures.sc.gov.br/institucional/documentos/5/concurso-publico sera publicado o Edital
do Concurso Publico e os editais de convocacao dos aprovados.

11.2. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracoes, atualizagdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito, circunstancia que serd mencionada
em Edital ou aviso a ser publicado, sendo responsabilidade do candidato manter-se informado,
acompanhando as publicacOes no site https://portal.sctreinamentos.selecao.site.

11.3. N&o serdo prestadas informacGes por telefone relativas a nimero de inscritos por cargo ao
resultado do Processo Seletivo e respostas de recursos. Informacgdes que constam no edital ndo
serdo dadas via telefone, o candidato antes de inscrever-se deve ler atentamente o edital.

11.4. N&o serdo dadas por telefone informacGes a respeito de datas, locais e horarios de realizacao
das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s comunicados a serem
divulgados na forma descrita neste edital.
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11.5. O Consoércio Intermunicipal de Residuos Solidos Urbanos da Regido Sul — CIRSURES e a
empresa SC Treinamentos ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas,

divulgacOes e outras publicacdes referentes a este Processo Seletivo sejam na imprensa ou em
outros sitios eletronicos.

11.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo, sendo a Comissao
Executora competente também para julgar, em decisao irrecorrivel e soberana, quaisquer que sejam
0s recursos interpostos pelos candidatos.

11.7. Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo dos candidatos
correrdo por sua propria conta, eximindo-se a empresa SCHEILA APARECIDA WEISS — ME (SC
TREINAMENTOS) e o Consércio Intermunicipal de Residuos Solidos Urbanos da Regido Sul —
CIRSURES da responsabilidade por essas despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de
eventual reaplicacdo de provas.

11.8. Séo partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:
a) Anexo | - Contetdo Programatico da Prova Objetiva.

b) Anexo Il - Requerimento de Condicdes Especiais para Realizacdo de Prova.
c) Anexo Il - Atribui¢des dos Cargos.

Urussanga (SC), 17 de outubro de 2023.

Valério Moretti
Presidente do Cirsures
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

CONTEUDO DE CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA:

Compreensdo de textos — O verbo — Estrutura do periodo, da oracdo e da frase — Ortografia,
acentuacdo e pontuacdo — Fonologia — Classes Gramaticais — Formacdo de Palavras.

MATEMATICA:

Conjuntos numéricos (nameros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos) e suas
operacOes; Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade volumétrica, massa,
angulo e tempo. Razdes e proporgdes. Porcentagens.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES:

Historia e geografia do Mundo, do Brasil e de Santa Catarina. Aspectos econdémicos, politicos e
sociais do mundo, do Brasil e de Santa Catarina. Atualidades do Brasil e do mundo. Esportes,
turismo e lazer. Economia mundial, nacional, estadual e municipal.

CONTEUDOS DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR CARGO:

OPERADOR DE MAQUINAS

Direcdo defensiva. Primeiros socorros. Legislacdo e sinalizacdo de transito: Cédigo de Transito
Brasileiro, seus anexos e atualiza¢fes. Decretos e demais normas do CONTRAN. Cargas perigosas.
Placas de sinalizac¢do. Equipamentos obrigatorios. Manutencdo e reparos no veiculo. Nocdes basicas
de mecénica de automéveis. Avarias, sistema de aquecimento, freios, combustdo, eletricidade.
Controle quilometragem/combustiveis/ lubrificantes. Conservacdo e limpeza do veiculo. Condic6es
adversas. Seguranca. Instrumentos e controle. Procedimento de operacdes. VerificacGes didrias.
Manutenc&o periodica. Ajustes. Diagnostico de falhas. Engrenagens. Simbologia. Etica profissional.
Regras de comportamento no ambiente de trabalho. Regras de hierarquias no servi¢o publico.
Regras de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas
de trabalho. Constituicdo Federal: Dos Principios Fundamentais, Dos Direitos e Garantias
Fundamentais, Da Organiza¢do Do Estado, Da Administracdo Pablica, Do Processo Legislativo,
Subsecdo I, Disposicio Geral, Da Emenda A Constituicio, Das Leis. Estatuto do Consorcio
Intermunicipal de Residuos Solidos Urbanos da Regido Sul — CIRSURES disponivel em
http://www.cirsures.sc.gov.br/institucional/documentos/2/estatutos.

RASTELEIRO

Relagdes humanas no trabalho. Conservacdo dos instrumentos de trabalho. Uso e cuidado com
materiais de limpeza e higiene, detergente, desinfetante e defensivo; Prevencdo de acidentes.
Noc¢Oes basicas de seguranca e higiene do trabalho e uso de Equipamentos de Protecdo - EPI
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inerente as atividades a serem desenvolvidas. Etica profissional. Regras de comportamento no
ambiente de trabalho. Regras de hierarquias no servi¢o publico. Nog¢des de primeiros socorros.
Constituicdo Federal: Dos Principios Fundamentais, Dos Direitos e Garantias Fundamentais, Da
Organizacdo Do Estado, Da Administracao Publica, Do Processo Legislativo, Subsecao I,
Disposicdo Geral, Da Emenda A Constituicdo, Das Leis. Estatuto do Consorcio Intermunicipal de

Residuos  Solidos  Urbanos da Regido Sul - CIRSURES disponivel em
http://www.cirsures.sc.gov.br/institucional/documentos/2/estatutos.
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ANEXO 11

REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS

Eu , portador do documento de
identidade n° , inscrito no CPF n.° residente e
domiciliado a Rua , n° , Bairro

, Cidade , [Estado , CEP:

, Inscrito no Processo Seletivo n° do Consorcio Intermunicipal de

Residuos Sdélidos Urbanos da Regido Sul - CIRSURES, inscricdo numero , para
0 cargo de requer a Vossa Senhoria:

I —( ) Prova com ampliagido do tamanho da fonte:
Fonte N° da Fonte

Il —( ) Sala de Amamentacéo:
Nome do acompanhante:

11 —( ) Intérprete de Libras.

IV —( ) Outra necessidade:
Especificar:

Nestes Termos.
Pede Deferimento.

Data: / /

(assinatura do candidato)
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ANEXO I
ATRIBUICOES DOS CARGOS

OPERADOR DE MAQUINAS — Operar a retroescavadeira nas atividades de alimentac&o da usina
de asfalto; atuar na manutencéo e organizacao do seu patio e de obras; operar o rolo compactador, a
vibroacabadora e o espargidor nas atividades de aplicacdo de massa asfaltica; realizar a limpeza das
maquinas e equipamentos; atuar sob orientacdo e supervisdo dos responsaveis pela usina de asfalto
e aplicacdo de asfalto; auxiliar o descarregamento dos insumos necessarios para a produgdo de
massa asfaltica e realizar a cobertura destes; auxiliar nas atividades gerais relativas a producéo e
aplicacdo da massa asfaltica quando necessario; conduzir os veiculos do CIRSURES quando
necessario.

RASTELEIRO - Rastelar pavimentacdo, realizando o nivelamento e acabamento manual da massa
asféltica aplicada; realizar a escovacdo e limpeza da pista de rolamento e emendas de massa
asfaltica; auxiliar na limpeza dos equipamentos e demais atividades gerais relativas a aplicacdo da
massa asfaltica quando necessario; conduzir os veiculos do CIRSURES quando necessario.
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